Please print with institution's letterhead/ Por favor imprimir en Hoja membretiada

Date / Fecha (mm/dd/yyyy) 11/28/2025

Name of institution / Nombre de la Institucion FUNDACION DE LAS FAMILIAS

To: Alejandra Rojas

ance Manager

The Trust For The Americas
Washington, DC

Itis our pleasure to certify the In-kind contribution for/ Por medio de la presente, nos es grato certificar la contrapartida para:

Project name / Nombre del proyecto: FUNDACION DE LAS FAMILIAS

Inkind Contribution presented on this format start date
JFecha de inicio de la donacién en contrapartida
presentada en este formato [mm/dd/yyyy) 01-01-2025

Inkind Contribution presented on this format End date
/Fecha de finalizacion de la donacidn en contrapartida

presentada en este formato (mm/dd/yyyy)
Location / Locacién:

31-12-2025

SANTIAGO DE CHILE

Contribution Detail at Fair Market Value / Detalle de la Contribucian a valor del mercado

Ya

Funfas

The following inkind contribution reflects the fair market value (The price of the service, product or hourly rate that would normally be charged in the market place) of each role, product or service presented. This donor is aware that all copies of supporting documentation for this inkind letter must be kept for the

records.

La siguiente contribucion en especie refleja el valor justo de mercado (el precio del servicio, preducto o tarifa por hora que normalmente se cobraria en el mercado) de cada rol, product

esta carta de contrapartida.

0 o servicio presentado. Como donante, estoy al tanto que debo mantener toda la documenta

n soporte de lo presentado en

Category [ Categoria

Role or Type of Jobs - Be as specific as possible when describing the donated asset(s). / Rol 6 tipo de trabajo - Sea lo mis especifico
posible al describir el activos) donados).

& # Meses

# Hours or # Months / # Horas

Hourly or Monthly Rate / Costo por hora 6 Mensual (USD)

Total Amount/Valor Total
{UsD)

Personnel/ Personal

53 Mediadores Digitales: responsables de |a atencion publica, incluyendo la entrega de informacion, orientacion, realizacién
de tramites digitales y capacitacion; apertura diaria, mantenimiento basico del Centro Digital Familiar y vinculacién con
organizaciones sociales del ters

636

715,40

454.993,81

2 Analistas de Soporte Tl: ri bles de g el funcis
la conectividad y la disponibilidad de equipos para que los benefi

optimo de la infraestructura tecnolégica, asegurando
ios accedan a los servicios digitales sin interrupciones.
Ademas, brindan soporte técnico a los mediadores digitales a nivel nacicnal, minimizando tiempos de inactividad y
asegurando la correcta ejecucion de actividades y capacitaciones programadas.

24

1.979,08

47.497,83

1 Jefe de Comunicaciones: desempeiia un papel clave asegurando la difusion y promocian de sus principios fundamentales. Su
labor contribuye a dar a conocer beneficios, servicios sociales y acceso a servicios digitales del Estado, facilitando la difusion
de Ias convocatarias a nivel nacional. También disefia estrategias que fomentan la integracion y colaboracion comunitaria,
garantizando una comunicacion clara y continua para el éxito del programa.

1.558,28

s

18.699,39

1 Director de Administracion y Finanzas: gestiona de manera eficiente y transparente los recursos financieros y
administrativos. El departamento (1) supervisa el presupuesto, asegurando su uso optimo en alineacion con los objetivos del
programa, (2) lidera |2 elaboracion de informes financieros y mantiene la transparencia en la gestion de fondos, (3)
implementa estrategias de optimizacion de recursos para garantizar la sostenibilidad financiera, (4) supervisa actividades
administrativas, incluyendo la gestion de contratos y control de inventario. Ademas, asegura el cumplimiento normativo,
minimizando riesgos legales y garantizando una gest

12

263137

31.576.45

1 Directora de Recursos Humanos: supervisa procesos de contratacion, desvinculacion y administracion de personal, gestiona
némina, beneficios y cumplimiento laboral; coordina evaluaciones de desempefio y planes de desarrollo profesional.
Representa a la fundacion ante entidades laborales y maneja conflictos internos, asegurando un clima organizacional positive
y promoviendo politicas de bienestar para los empleados.

2.276,18

173

27.314,11

1 Jefatura Nacional, 6 Encargados Territoriales, 1 Supervisor Técnico y 1Supervisar territorial

108

2.065,77

223.102,89




Please print with institution’s letterhead/ Por favor imprimir en Hoja membretiada

n of services provided / Descripcién de servicios prestados

Services or Products description - Be as specific as possible when describing the donated asset(s) /

de los servicios o

- Sea lo mis especifico pasible al describir el activo(s) donado(s).

Check with an (x) the Condition of the donate asset/
Seleccionar con (x) la condicién del producto donado

Funfas

The Trust certify that If not provided by the institution, The Trust would have to paid for the services before menticned to implement its project/ Si esta contribucién no 5

Proyectos

Joselige Cafbonell Alvarez

# Units / # Unidades Unit Cost / Costo por Undad | Wew ] Nuevo | Used] Usado | Refurbished / Reparado_|
Servicios basicos (electricidad, agua, gas, calefaccion, internet) 53] 3461,25 s 183.446,33
Space & Utilities / Espacio & Servicios Publicos Servicios de 1 Tkl de s3] ¢ 612,31 5 32.452,47
$ < $ =
Equipos de T1 d , camara web, etc.) 424] 5 230,96 5 97.926,74
Equipment /Equipos Impresoras con escaner, proyector (Datashow) 64] § 354,22 $ 22.669,77
Mobiliario: escritorios y sillas 424 $ 53,71 $ 22.773,66
Materiales y suministros de oficina (tinta para impresora, papel para impresion, etc.) 53] § 446,36 S 23.656,82
Materials & Supplies / Materiales & Suministros Articulos de limpieza (cloro, papel higiénico, etc.) 53] & 319,59 S 16.408,42
Snacks 53) $ 07,42 $ 5.693,41
& =
Marketing/ Mercadeo 5 - $ -
L 3 5 z
Encuesta de satisfaccion 1] § 7.841,87 $ 7.841,87
oring and Evaluation / Monitoreo y Evaluacién s - 5 2
] .
Training / Capacitaciones. $ . $ -
$ - $ =
Licencias de Tl (antivirus, firewall, TeamViewer, OneDrive, etc.) 1] § 15.702,08 5 15.702,08
Other/ Otros Perifericos y accesorios de computador 53| § 312,27 5 17.080,24
5 -
Total contribution / contribucién
$ 1.248.836,30

te legal:

carbonkll@fundaciondelasfamilias cl

Email/ Correo Electronico

Please print this letter on letterhead of your organization and sign. As well, as sub Q%mm& together / Por favol

pi

CION EJEC)

r w%ynz_ n hoja membretiada y firmarlo para enviar los dos documentos, excel y PDF




